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1. Propósito

1.1 Diseñar, evaluar y dar seguimiento a los planes y programas de estudio para su actualización, a fin de que el servicio educativo que se ofrece en el SNEST, tenga una alta correspondencia entre los profesionales que habrán de formarse en los Institutos Tecnológicos y las necesidades que se están perfilando en los sectores productivos de bienes y servicios.

2. Alcance

A todas las carreras que se imparten en el Sistema Nacional de Educación Superior Tecnológica.
3. Políticas de operación

3.1 La responsabilidad desde el inicio hasta el término de los trabajos de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, será del Director de docencia en corresponsabilidad de los Coordinadores de ciencias económico administrativas ó Ciencias de la ingeniería, según corresponda a la carrera.
3.2 La reunión del diseño o evaluación o seguimiento curricular, será convocada por el Director de docencia a través de los Coordinadores de ciencias económico administrativas ó Ciencias de la ingeniería.
3.3 Los maestros participantes deberán ser del SNEST.
3.4 El Director de docencia será quien autorice al maestro propuesto por el Instituto Tecnológico a participar en la reunión de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, de acuerdo a la propuesta presentada por el Instituto Tecnológico.
3.5 El Director General de la DGEST será quien autorice la apertura de la carrera en cada Instituto Tecnológico.
3.6 La Dirección de servicios escolares será quien registre ante la Dirección General de profesiones la carrera diseñada ó evaluada.

3.7 Los lineamientos están establecidos en las metodologías para la evaluación ó diseño de los planes y programas de estudio de las carreras del Sistema Nacional de Educación Superior Tecnológica.
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5. Descripción del procedimiento
	SECUENCIA DE ETAPAS
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	1. Elabora planeación del

proceso curricular
	1.1 Elabora la planeación de todo el proceso curricular de la carrera que se vaya a tratar, de acuerdo al formato SNEST-AC-PO-009-01.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	2. Solicita

elaboración de

programa
	2.1 Solicita a la Coordinación de Desarrollo Académico la elaboración de programa para la capacitación de Reuniones para el diseño ó evaluación ó seguimiento curricular de acuerdo al formato SNEST-AC-PO-009-02 y con base al documento interno de Metodología para la Evaluación o Diseño o Seguimiento de los planes y programas de estudio de las carreras del SNEST.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	3. Elabora programa

de capacitación
	3.1 Elabora programa para Reuniones de capacitación de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, designando sedes y la revisa conjuntamente con el Director de Docencia.

3.2 El programa lo presenta en formato SNEST-AC-PO-009-03 

3.3 La designación de sede lo presenta en formato SNESTAC-PO-009-04
3.4 Envía programa a la Coordinación de Ciencias Económico-Administrativas ó Coordinación de Ciencias de la Ingeniería
	Coordinación de

Desarrollo

Académico

	4. Elabora y envía

convocatoria
	4.1 Elabora convocatoria para Reuniones de capacitación para diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, de acuerdo a la Reunión convocada se envía formato a planteles SNEST-AC-PO-009-05
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	5. Recibe y difunde

convocatoria
	5.1 Recibe y difunde convocatoria al Subdirector Académico y jefes de departamentos académicos y presidentes de academia o funciones equivalentes en cada Instituto.
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o función equivalente en cada Instituto

	6. Atienden

convocatoria
	6.1 Atienden convocatoria para Reunión de diseño ó evaluación ó consolidación ó seguimiento curricular, el Subdirector Académico, jefe de departamento académico y presidente de academia o funciones equivalentes en cada Instituto.
	Jefe de

Departamento

Académico o equivalente 

	7. Realiza

reuniones de

capacitación
	7.1 Realiza Reuniones de capacitación para diseño ó evaluación ó seguimiento curricular

7.2 Registro de asistencia en el Formato de lista de asistencia SNEST-AC-PO-006-01.
	Coordinación de

Desarrollo

Académico

	8. Difunde

información y

Lineamientos

	8.1 Difunde información y lineamientos en el seno de las academias para la elaboración de propuestas para el diseño ó evaluación ó seguimiento curricular

	Jefe de

Departamento

Académico o equivalente 

	9. Elabora programa

y convocatoria

para reunión

curricular
	9.1 Elabora programa en el formato (SNEST-AC-PO-009-05) para la convocatoria para Reunión de diseño, evaluación, consolidación o seguimiento y designa sede para Reunión de diseño ó evaluación, consolidación ó seguimiento curricular mediante el formato SNEST-AC-PO-009-04.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	10. Recibe programa

Y convocatoria
	10.1 Recibe programa y convocatoria para Reunión de diseño ó evaluación o seguimiento curricular y la envía a los jefes de departamentos académicos o funciones equivalentes  en cada Instituto.
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	11. Difunde

programa,

convocatoria y

elabora propuesta
	11.1 Difunde a las academias información para envío de propuestas para Reunión de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular

11.2 Elabora propuesta de acuerdo a la convocatoria de reunión de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular.

11.3 Remite propuesta al Director del plantel para su envío a DGEST
	Jefe de

Departamento

Académico o equivalente 

	12. Envía propuesta y

nombre de

participante(s)
	12.1 Envía propuesta y nombre de participante(s) a la DGEST
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	13. Recibe, revisa y

verifica propuesta
	13.1 Recibe y revisa conjuntamente con los coordinadores de carrera, que la propuesta cumpla con los lineamientos establecidos en metodología de acuerdo al tipo de reunión.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera

	14. Autorización para

participar en

reunión
	14.1 Se acepta la propuesta y se autoriza para participar en Reunión de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular y se le notifica al Director del plantel, mediante el formato de oficio de invitación SNEST-ACPO-009-06.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	15. Notificación para

correcciones en

propuesta
	15.1 Se notifica para correcciones y se reenvía propuesta a DGEST
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	16. Comisiona

participante(s)
	16.1 Comisiona a participante(s) a Reunión de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	17. Realiza reunión

nacional
	17.1 Realiza Reunión Nacional de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular con base al documento interno de la Metodología para las Reuniones Nacionales de Evaluación Curricular de las carreras ó Reuniones Nacionales de Diseño Curricular de las carreras en el SNEST o Metodología para Reuniones Nacionales de Seguimiento Curricular de las carreras en el SNEST.

17.2 Registra lista de asistencia en el formato SNEST-ACPO-

006-01 
17.3 Asigna compromisos mediante el formato SNEST-ACPO-009-07.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera

	18. Atención de

compromisos
	18.1 Atiende compromisos adquiridos en Reunión Nacional de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular y los envía a DGEST.
	Jefe de

Departamento

Académico o equivalente 

	19. Revisa y verifica

compromisos
	19.1 Revisa e integra compromisos de Reunión Nacional de diseño ó evaluación o seguimiento curricular
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera

	20. Invitación a

reunión nacional

de consolidación
	20.1 Designa sede para Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, con base en el formato SNEST-AC-PO-009-04
20.2 Invita a Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, con base al formato SNEST-AC-PO-009-08.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	21. Comisiona a

participante(s)
	21.1 Recibe invitación y comisiona a participante(s) en Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	22. Realiza reunión

nacional de

consolidación
	22.1 Realiza Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación ó seguimiento curricular, con base al documento interno de Metodología para las reuniones Nacionales de consolidación de las carreras.

22.2 Registra lista de asistencia en el formato SNEST-ACPO-

006-01

22.3 Elabora minuta de validación del plan y programas de estudio en cuestión, con base al formato: SNEST-ACPO-009-09
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera

	23. Asignación de claves
	23.1 Elaboración y validación en formato oficial de la retícula con sello y firma de la Dirección de Docencia, producto de la Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación ó seguimiento, con base al formato SNESTAC-PO-009-10
23.2 Asignación de claves a los planes y programas de estudio, resultado de la Reunión Nacional de consolidación de diseño ó evaluación curricular de acuerdo con el documento interno Criterios para la asignación de claves de las asignaturas que integran los planes de estudio de la diferentes carreras que se ofrecen en los Institutos Tecnológicos

23.3 Para los programas de estudio resultantes de la reunión de seguimiento, no se realiza asignación de claves.
	Dirección de

Docencia,

Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera

	24. Autorización de carreras, plan y programa de

estudio
	24.1 Autoriza la impartición de carrera, con base al formato de autorización SNEST-AC-PO-009-11

24.2 Autoriza conjuntamente con el subsecretario de educación superior el plan y programa de estudio, resultado de la reunión nacional de consolidación de diseño ó evaluación, con base al formato SNEST-ACPO-009-12
24.3 En caso de seguimiento curricular no es necesario este paso.

24.4 La autorización de carrera se envían a Dirección de Docencia para su distribución a planteles.

24.5 La autorización de plan y programa de estudio la envía la Dirección de docencia a la Dirección de servicios escolares para que proceda al registro de la carrera ante la Dirección general de profesiones.
	Director General de

la DGEST

	25. Envía autorización

y formato digital

de carrera, plan

y programas de

estudio.
	25.1 Recibe y envía las autorizaciones de carreras a los planteles, así como los discos compactos que contienen el plan y programas de estudio oficiales.

25.2 Recibe y envía a la Coordinación de servicios escolares de la DGEST el plan y programa de estudio autorizado, para su registro ante la Dirección General de Profesiones

25.3 Envía a planteles oficio de información de planes y programa de estudio en liquidación y vigencia de planes y programas de estudio que resultan de la reunión nacional de evaluación o diseño.

25.4 El punto anterior no aplica para plan y programa de estudio resultantes de reunión nacional de diseño ó seguimiento curricular.
	Dirección de

Docencia,

Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas

	26. Trámite de

registro de planes

y programas de

estudio
	26.1 Recibe copia de oficio de autorización de carreras y planes y programas de estudio para su registro ante la Dirección General de profesiones.
	Coordinación de

servicios escolares

de la DGEST

	27. Recibe

autorización de

carrera
	27.1 Recibe la autorización de carrera y la difunde a los departamentos académicos correspondientes y servicios escolares
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o equivalente 

	28. Recibe registro de planes y

programas de

estudio
	28.1 Recibe de la Coordinación de servicios escolares de la DGEST, el registro del plan y programa de estudio y lo difunde al departamento de servicios escolares.
	Director del Instituto

Tecnológico Superior o  equivalente

	29. Aplica programa

de estudio
	29.1 Aplica programa de estudio distribuyendo entre los docentes los programas de las asignaturas a impartir.
	Jefe departamento

Académico o equivalente 

	30. Verifica

pertinencia del

programa
	30.1 Mediante la aplicación de las asignaturas verifica la pertinencia de cada una de ellas de acuerdo al objetivo y perfil de la carrera.

30.2 En caso de que se requiera hacer alguna modificación a los planes y programas de estudio, se informa a Dirección general de educación superior tecnológica y se programaran reuniones nacionales de seguimiento curricular para validar su pertinencia.
	Jefe departamento

Académico o equivalente 

	31. Recibe y valora

solicitudes de

adecuaciones
	31.1 Recibe y valora solicitudes de adecuaciones enviadas por los institutos tecnológicos, y si éstas son válidas se continúa con la planeación del seguimiento curricular de la carrera en cuestión.
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería o

Coordinación de

Ciencias

Económico-

Administrativas y

Coordinadores de

carrera.


6. Documentos de referencia

	DOCUMENTO

	Modelo Educativo para el Siglo XXI.




7. Registros

	Registros
	Tiempo de Retención
	Responsables de consérvalo
	Código de registros

	Plan del proceso curricular

por carrera
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-01

	Solicitud de programa de

capacitación.
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-02


	Registros
	Tiempo de Retención
	Responsables de consérvalo
	Código de registros

	Oficio con programa para

reuniones de capacitación,

diseño, evaluación y

seguimiento
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-03

	Oficio de designación de

sede para reuniones de

capacitación, diseño,

evaluación, consolidación o

seguimiento curricular
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas

	SNEST-AC-PO-009-04

	Oficio para convocatoria de

reunión diseño, evaluación,

consolidación o seguimiento

curricular
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-05

	Registro de Asistencia

	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-006-01

	Oficio de invitación para

participar en reunión de

diseño, evaluación ó

seguimiento curricular
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-06

	Oficio de asignación de

compromisos adquiridos en

reunión Nacional de diseño,

evaluación ó seguimiento

curricular
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-07

	Oficio de invitación para

participar en reunión

Nacional de consolidación
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-08

	Minuta de acuerdo de la

reunión de diseño curricular
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-09




	Registros
	Tiempo de Retención
	Responsables de consérvalo
	Código de registros

	Formato de retícula oficial de

plan de estudio
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas

	SNEST-AC-PO-009-10

	Oficio de autorización de

carrera
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-11

	Formato para registro de

plan de estudio ante

Dirección General de

Profesiones
	7 años
	Coordinación de

Ciencias de la

Ingeniería y

Coordinación de

Ciencias Económico-

Administrativas
	SNEST-AC-PO-009-12


8. Glosario

· Desarrollo Curricular. Hace referencia al proceso de implementación, aplicación, evaluación y actualización del currículo. Es decir, la puesta en práctica del diseño curricular. Los dos aspectos del currículo, diseño y desarrollo, se implican mutuamente.

· Currículo. Se define como el conjunto de objetivos, contenidos, orientaciones metodológicas y criterios de evaluación útiles para la vida académica de la institución educativa. Podrían asignársele dos funciones: de difusión por la que se explicitan las intenciones del proyecto educativo del sistema y de orientación para guiar la práctica educativa.

· Educación. "La educación es la acción ejercida por las generaciones adultas sobre aquellas que no han alcanzado todavía el grado de madurez necesario para la vida social. Tiene por objeto el suscitar y desarrollar en el niño un cierto número de estados físicos, intelectuales y morales que exigen de él tanto la sociedad política en su conjunto como el medio ambiente específico al que está especialmente destinado.

· Evaluación. Proceso formativo mediante el cual se reconoce y compara el grado en el que se han alcanzado los objetivos de una unidad, de un curso, de un semestre, del desempeño de un profesor, del avance académico de un alumno, etc., para comprender y avanzar en la tarea.

· Modelo educativo. Un modelo es la idealización de una realidad (estados, objetos, procesos, fenómenos,...); se elabora con el fin de estudiarla y explicarla haciéndola menos compleja al seleccionar las propiedades, características y relaciones que se juzgan relevantes para unos propósitos en particular. El Modelo educativo se integra con los fundamentos filosóficos (concepción de hombre y realidad), sociales (concepción de sociedad), epistemológicos (concepción de conocimiento), psicológicos (concepción de aprendizaje) y pedagógicos (concepción de enseñanza), los cuales dan sentido a una manera de interpretar una realidad educativa y enfrentar los retos que ésta presenta
· Plan de estudios. Organización, en programas de asignaturas de los objetivos y contenidos curriculares, entendido desde una perspectiva holística.

· Programa de estudios. Proyecto académico en el que se establecen los contenidos de aprendizaje conceptuales, procedimentales y actitudinales; los escenarios de aprendizaje, así como su relación dentro del plan de estudios.
9. Anexos

9.1 Plan del proceso curricular por carrera 




SNEST-AC-PO-009-01

9.2 Solicitud de programa de capacitación. 




SNEST-AC-PO-009-02

9.3 Oficio con programa para reuniones de capacitación, diseño,

evaluación y seguimiento






SNEST-AC-PO-009-03

9.4 Oficio de designación de sede para reuniones de capacitación, diseño,

evaluación, consolidación o seguimiento curricular



SNEST-AC-PO-009-04

9.5 Oficio para convocatoria de reunión diseño, evaluación, consolidación

o seguimiento curricular







SNEST-AC-PO-009-05

9.6 Registro de Asistencia 






SNEST-AC-PO-006-01

9.7 Oficio de invitación para participar en reunión de diseño, evaluación ó

seguimiento curricular







SNEST-AC-PO-009-06

9.8 Oficio de asignación de compromisos adquiridos en Reunión Nacional

de diseño, evaluación ó seguimiento curricular




SNEST-AC-PO-009-07

9.9 Oficio de invitación para participar en Reunión Nacional de

consolidación de evaluación, diseño o seguimiento



SNEST-AC-PO-009-08

9.10 Minuta de acuerdo de la reunión de evaluación o diseño o

consolidación o seguimiento curricular





SNEST-AC-PO-009-09

9.11 Formato de retícula oficial de plan de estudio 



SNEST-AC-PO-009-10

9.12 Oficio de autorización de carrera 





SNEST-AC-PO-009-11

9.13 Formato para registro de plan de estudio ante Dirección General de

Profesiones








SNEST-AC-PO-009-12
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Comisiona participante (s)
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Notificación para correcciones en propuesta
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Autorización para participación en reunión





¿Cumple lineamientos?
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Recibe, revisa y verifica propuesta
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Envía propuesta y nombre de participante(s)
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Difunde programa, convocatoria y elabora propuesta
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Recibe programa y convocatoria
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Elabora programa y convocatoria para reunión curricular
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Difunde información de lineamientos
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Realiza reuniones de capacitación





Atienden convocatoria
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Recibe y difunde convocatoria
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Elabora programa de capacitación
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Elabora y envía convocatoria





Solicita elaboración de programa de capacitación
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Elabora planeación del proceso curricular





Inicio





Realiza Reunión Nacional
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Atención de compromisos
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Revisa y verifica compromisos
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Invitación a Reunión Nacional de Consolidación
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Comisiona a participante (s)





Realiza Reunión Nacional de Consolidación
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Asignación de claves
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Atención de compromisos





Envía autorización y formato digital de carrera y programa de estudios
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26





Trámite de registro de planes y programas de estudio





Recibe autorización de carrera
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Comisiona a participante (s)
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Aplica programa de estudio
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Verifica pertinencia del programa
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Recibe y valora solicitudes de adecuaciones





31





2








